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Las personas que necesiten asesoramiento e informacion para iniciar su propio
negocio 0 que precisen mejorar su gestion, se pueden dirigir al Ayuntamiento de San
Bartolomé en las oficinas de la Agencia de Empleo y Desarrollo Local, ubicadas en la
Casa Ajei, calle César Manrique s/n, o adquirir informacion a través de los teléfonos: 928
52 01 28 (extensiones 1515 y 1620) y el movil 609 86 74 78. También por correo

electrénico: aedl2@sanbartolome.es

Para mantenerse informado puede seguirnos en www.sanbartolome.es y en el perfil de

Facebook: @ayuntamientodesanbartolome
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I.NOTICIAS

El Gobierno aprueba nuevas ayudas para la
contratacion de empleados pero también elimina
otros incentivos.

El Gobierno ha dado luz verde en el Consejo de Ministros, el martes 10 de Enero al Real
Decreto que establece un nuevo sistema de bonificaciones a la contratacion, aumenta
algunos de los actuales incentivos, pero también elimina otros que ya existian. Estas

seran las ayudas que podran cobrar los autbnomos por contratar.

Segun los datos del Ministerio de Trabajo, bajo el paraguas de las pymes y autbnomos
hay 8.805.977 trabajadores, un 58% del total, y siguen siendo los grandes generadores
de empleo. Las CCAA se han dado cuenta y han puesto el foco en promocionar las

contrataciones en pequefios negocios.

» Ayudas para la contratacion en Canarias

Recientemente, el Servicio Canario de Empleo (SCE) ha desarrollado tres programas de
incentivos a la contratacion laboral, que estan dirigidos a las empresas y pymes que
contraten a personas que estén inscritas en el SCE como demandantes de empleo. De
esta manera, las personas desempleadas pueden beneficiarse de una medida para
favorecer su insercion laboral ylos autonomos tienen la posibilidad de recibir una

subvencion por la contratacion.
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La cuantia de la subvencion, dependiendo del programa, oscila entre los 3.000 y 8.000
euros, segun la modalidad del contrato, periodo de suscripcion, duracion de la jornada
(no podré ser inferior al 50% de la jornada ordinaria), asi como las caracteristicas del

colectivo de contratacion.

“La vigencia total de las convocatorias se extienden a marzo de 2023, distribuyéndose a
su vez en varios periodos temporales con su correspondiente plazo de presentacién, en
funcion del tramo temporal en el que se asuman los compromisos de contratacién o se

celebren los contratos, de acuerdo con las particularidades de cada programa.

En consonancia con ello, para cada periodo, se adoptara la correspondiente resolucién

de concesién de subvencién”, explicé el Servicio Canario de Empleo.

El Gobierno redisefna el sistema de incentivos a la
contratacion para mejorar su eficacia y fomentar el
empleo de calidad

Los incentivos a la contratacion se focalizan en los contratos indefinidos

Se simplifican y homogeneizan los requisitos de las empresas beneficiarias

Para los contratos financiados mediante bonificaciones se establece que el empleador
debera mantener a la persona trabajadora en situacién de alta al menos tres afos

desde el inicio del contrato incentivado.

En materia de bonificaciones a la Seguridad Social se establece una cuantia por cada
mes natural completo
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Se mantienen las bonificaciones para las personas con discapacidad o victimas de
violencia de género o de violencias sexuales.

Se incentivan los contratos vinculados a la conciliacion durante toda su duracion.

Se elevan hasta el 75% las bonificaciones a la contratacién indefinida en Ceuta y
Melilla

El Consejo de Ministros ha aprobado, a propuesta del Ministerio de Trabajo y Economia
Social, el Real Decreto-ley de medidas urgentes en materia de incentivos a la
contratacion laboral

El texto se asienta en tres principios basicos, la igualdad, la estabilidad y la eficiencia, ya
gue permite asegurar el acceso al mercado de trabajo en condiciones de igualdad a
aquellos colectivos con mayores dificultades y, en este sentido, también dar
cumplimiento al articulo 9.1 de la Constitucién Espafiola; facilita la integracion laboral,
por lo que constituye una pieza basica para garantizar la estabilidad y un mercado de
trabajo resiliente e inclusivo y también proporciona todas las piezas para que los
estimulos sean eficientes a través de un mecanismo de evaluacion y de los necesarios
medios de coordinacibn para que no se solapen con los estimulos de otras

administraciones.

Es importante subrayar que se estimula no solo el acceso sino que se va mas alla para
impulsar la integraciéon, es decir, un empleo de calidad y, por tanto, mediante la
contratacion indefinida y a jornada completa como norma, frente al escenario previo a la

reforma laboral, con una norma que promovia el empleo precario.

La norma también responde a la necesidad de unificar, simplificar, homogeneizar y
hacer mas eficaces los incentivos a la contratacién que en la actualidad esta contenidos

en normas que disponen unas 76 medidas. Ademas, acentlan esta dispersion las
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ayudas en el &mbito autonémico que, hasta ahora, carecian de un marco juridico comun

gue aportase una vision integral.

El Real Decreto-ley sustenta la nueva Ley de empleo y da cumplimiento a la Reforma 7
del componente 23 del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia que tiene

por objeto la revision de las subvenciones y bonificaciones a la contratacion laboral.

La norma reconoce la dimensién sectorial y territorial de las ayudas al empleo e impulsa
la participacion de las organizaciones empresariales y sindicales mas representativas,
otros agentes y niveles territoriales en el desarrollo de instrumentos 0 medidas que
favorezcan el cumplimiento de los objetivos de esta norma.

Nuevos incentivos para emprendedores que
contraten a indefinidos a partir de 2023

El Gobierno ha aprobado nuevas ayudas para los emprendedores que firmen nuevos
contratos indefinidos este afo, y elimina algunos incentivos a la contratacién temporal.

Para cobrar cualquiera de las ayudas, los emprendedores deberan mantener los
contratos susceptibles de estas durante, al menos, tres afios desde la fecha de la firma.

Teniendo este punto en cuenta, las nuevas ayudas (y la modificacion de otras ya
existentes) son:

» Para el empleo de jovenes. En un intento de fomentar la contratacion indefinida
entre los jovenes con un bajo nivel de estudios, el Gobierno bonificard con 275
euros durante tres afios a todos los emprendedores que incorporen a un miembro

de este colectivo. Ademas, se creara un incentivo de 138 euros mensuales
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durante tres afios en el caso de que el contrato indefinido se firma con un

trabajador que haya realizado formacion practica en la empresa.

» Para cambiar los contratos a indefinidos. Otra de las nuevas ayudas para
emprendedores tiene que ver con la transformacion de los contratos fijos
discontinuos en indefinidos. En estos casos, la empresa se beneficiara de una
bonificacién de 55 euros al mes, o 73 si se trata de una mujer, lo que podria

suponer un ahorro de entre 660 y 876 euros anuales por empleado.

» Para colectivos vulnerables. Ademas, la propuesta que el Gobierno llevara al
Congreso de los Diputados incluye la ampliacion de la ayuda que los
emprendedores ya recibian por contratar de manera indefinida a personas en
situacion de exclusién social, que alcanzara los 128 euros al mes, o 1.536 al afio.
En el caso de que se contrate indefinidamente a un parado de larga duracion, la

bonificacion sera la misma.

Por dltimo, cabe destacar que el importe de estas ayudas se refiere a los contratos
indefinidos que se firmen a jornada completa. Si fuera parcial, se restaria la cantidad
equivalente a las horas de diferencia, hasta el 50% de la jornada, en cuyo caso las

bonificaciones se eliminarian.

Pagina 6]20



=9 DESARROLLO LOGAL

BOLETIN INFORMATIVO :
AYUNTAMIENTO DE S. BARTOLOME E
Agencia de Empleo y Desarrollo Local :

El ICO lanza al mercado su quinta emision verde
por importe de 500 millones de euros afianzando
Su posicion como emisor en el mercado de bonos
sostenibles

El Instituto de Crédito Oficial (ICO) ha emitido su quinto bono verde por importe de 500
millones de euros con el objetivo de financiar proyectos realizados por empresas
espafiolas que contribuyan a dinamizar la transicién ecoldgica y el desarrollo de las
finanzas sostenibles, en linea con los objetivos del Plan Nacional de Recuperacion,

Transformacion y Resiliencia.

La transacciéon ha tenido una extraordinaria acogida por parte de los inversores,
cerrando el libro de 6rdenes con una demanda superior a 4.500 millones de euros, mas
de nueve veces el volumen emitido, por parte de 147 cuentas. Este volumen representa
un hito destacable en el historico de las emisiones del ICO, al ser la operacién que

mayor sobresuscripcion ha registrado hasta la fecha.

La calidad del libro de 6rdenes se refleja en la participacion de cuentas internacionales,
entre las que se ha distribuido el 81% de la operacion, muestra de la confianza de los
inversores en el ICO, tanto en su papel como emisor de bonos verdes como en la
actividad que lleva a cabo como banco nacional de promocion financiando proyectos que
impulsan la transicion ecoldgica. Asimismo, cabe sefalar que el 62% de la emision se ha

colocado entre inversores sostenibles.

La gran demanda originada, ha permitido ajustar el diferencial sobre la referencia del

Tesoro al mismo plazo que inicialmente se habia fijado en 27 puntos basicos, a un
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diferencial intermedio de 24 para finalmente fijarlo de manera definitiva en 22 puntos

basicos.

La operacion tiene un plazo cercano a cinco afios y ha sido dirigida por Crédit Agricole
(CACIB), Citi, HSBC y Santander y tiene una rentabilidad del 3,076%.

Cada vez mas autonomos cursan un grado de
administracion para aprender a gestionar su
negocio.

Cada vez mas autonomos han entendido la importancia de formarse para gestionar y

dirigir su negocio.

La gestion administrativa es esencial a la hora de emprender un negocio o dirigir una
empresa, ya que a partir de ella se determina el éxito que puede llegar a tener ese

negocio, no importa el sector o el tamafo de la actividad.

Sin embargo, en el caso de los auténomos, es habitual que muchos emprendan un

negocio sin tener nociones basicas de administracion empresarial.

Poco a poco, esto estd cambiando y cada vez mas trabajadores por cuenta propia son
conscientes de la importancia de la formacion para gestionar su negocio, aumentar las

ventas y alcanzar el éxito de la actividad.

Es necesario que la persona que esta al mando, en este caso el autbhomo, conozca

algunos conceptos basicosy sepa gestionar adecuadamente la empresa en cada
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circunstancia. La gestion administrativa siempre serd clave para que los procesos
empresariales se ejecuten de manera correcta con la finalidad de alcanzar objetivos y

apuntar hacia el crecimiento del negocio.

La Camara de Comercio de Lanzarote y La
Graciosa estrena sede electronica

Las empresas ya pueden relacionarse digitalmente con la Camara de Comercio de
Lanzarote y La Graciosa, que ha inaugurado este 2023 con su sede electrénica en
funcionamiento. Es la primera de las Camaras de Comercio de Canarias en implantar la

herramienta digital.

Como Corporacién de Derecho Publico, las Camaras de Comercio no estan obligadas a
tener activada una sede electronica para relacionarse con las empresas y usuarios de
servicios, como si lo estan las administraciones publicas. Sin embargo, es un avance

importante en el camino de la digitalizacion que tanto se promueve desde las Camaras.

La sede electronica de la Camara de Lanzarote facilita la relacion con proveedores y
usuarios, ya que permite presentar cualquier tipo de instancia, consulta, solicitud de
servicio, presentacién de factura, etc, a través de un registro de entrada automatico.
Esta posibilidad supone un ahorro importante de tiempo en los desplazamientos,

ademas de incrementar la seguridad en los procesos al aportar el registro automatico.

La sede estéa disponible a través de un enlace publicado en la pagina web de la Camara:

https://sede.camara.es/sede/lanzarote
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AGENCIA DE EMPLED I

L)

ILAYUDAS Y SUBVENCIONES

Incentivos y Ayudas para Emprendedores y

Autdénomos
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Concesion de subvenciones destinadas a financiar
proyectos de eficiencia energética en pymes que
prestan servicios en el ambito de la actividad
turistica no alojativa en Canarias, con cargo a
fondos Next Generation EU.

Objeto:

Conceder subvenciones destinadas a financiar proyectos de eficiencia energética de
pymes que prestan servicios en el ambito de la actividad turistica no alojativa ubicados
en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de Canarias, con cargo al Fondo de
Ayuda a la Recuperacion para la Cohesion y los Territorios de Europa (REACT-EU),
financiada al 100% por el FEDER, como parte de la respuesta de la Unién Europea a la
pandemia COVID 19.

En este ambito actlan restaurantes, cafeterias, empresas de turismo activo, agencias
de viajes, y demas empresas inscritas en el Registro General Turistico de Canarias.

Dirigido:

Empresas
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Beneficiarios:

Podran ser beneficiarias de las subvenciones objeto de la presente Orden las pymes con
residencia fiscal en Espafia que prestan servicios en el @mbito de la actividad turistica no

alojativa ubicadas en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Las personas beneficiarias deben estar comprendidas en la calificacion de pequefia y
mediana empresa (PYME) segun la definicién contenida en el Reglamento (UE) N°
651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014 por el que se declaran determinadas
categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacién de los articulos
107 y 108 del Tratado (DOUE-L 187/1 de 26 de junio de 2014), en funcién de sus
efectivos, de su volumen de negocio y de su balance anual.

Cuantia:

La intensidad maxima de la ayuda a aplicar para los gastos subvencionables sera del
95% del importe de la inversion subvencionada sin que, en ningun caso, la cuantia
pueda superar los limites establecidos en la normativa de ayudas de Estado conforme al
régimen de minimis regulado en el Reglamento (UE) n® 1407/2013 de la Comisién, de 18
de diciembre de 2013, relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis, publicado en el DOUE el
24 de diciembre de 2013.

Por tanto, de conformidad con el articulo 3.2 del Reglamento 1407/2013, el importe total
de las ayudas concedidas por un Estado miembro a una Unica empresa (0 grupo

empresarial) no puede exceder el importe de 200.000,00 euros, durante el periodo de
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tres ejercicios fiscales (los dos afios anteriores y el afio en curso), lo que debe quedar
debidamente acreditado en el expediente. El importe de 200.000,00 euros esta
expresado en términos brutos (antes de deduccidon de impuestos u otras cargas).
Por razones de economia procedimental, no se concederdn ayudas que, aun
cumpliendo todas las condiciones de elegibilidad, no alcancen en su calculo una

inversion minima de 1.000 euros excluyendo el impuesto general indirecto canario.

Criterios de valoracién y baremacion:

Estas ayudas se concederan por orden de presentacion de las solicitudes
correspondientes mediante el procedimiento de concurrencia no competitiva previsto en
el articulo 44 de la Ley 4/2021, articulandose mediante el procedimiento regulado en el
articulo 16 apartado 5 a) y apartado 6 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que
se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 62.1 del Real Decreto Ley 36/2020, de 30 de
diciembre y el articulo 44 de la Ley 4/2021, y teniendo en cuenta que las ayudas se
destinan a financiar actuaciones o situaciones concretas que no requieren de valoracion
comparativa con otras propuestas, se dictardn las resoluciones de concesion
correspondientes por orden de presentacion de solicitudes una vez realizadas las
comprobaciones de concurrencia de la situacién o actuacion subvencionable y el
cumplimiento del resto de requisitos exigidos, hasta el agotamiento del crédito

presupuestario asignado en la convocatoria.
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Plazo de presentacion:

Fecha Inicio: 20/1/2023 00:00

Fecha Fin: 30/4/2023 23:59

Presentacion:

Las solicitudes deberan presentarse obligatoriamente a través del respectivo
procedimiento de la Consejeria de Turismo, Industria y Comercio en la sede electronica
de la Administracién Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias, en el siguiente

enlace:

https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/movil/tramites/7787

Informacion:

http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2023/013/011.html
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Empresa Nacional de Innovacion, S.A.

Empresa de capital puablico, adscrita al Ministerio de Industria, Comercio y Turismo a
través de la Direccién General de Industria y de la PYME, cuya actividad se centra en la
bldsqueda y utilizacién de nuevos instrumentos financieros de apoyo a las PYME.

Objetivo Dotar de los recursos financieros necesarios a las a pymes (y startups)
de reciente constitucion creadas por emprendedores, sin limite de
edad, para abordar las inversiones que precisa el proyecto empresarial
en su fase inicial.

Beneficiarios  Emprendedores que quieran crear empresas con una clara ventaja
competitiva.

Requisitos Para acceder a esta linea de financiacion debes:

e Ser una pyme, conforme a la definicion de la Unién Europea.

e Tener personalidad juridica propia, independiente de la de tus
Socios 0 participes.

e Que tu empresa haya sido constituida, como maximo, durante
los 24 meses anteriores a la solicitud.

e Tener tu actividad principal y tu domicilio social en el territorio
nacional.

e Que tu modelo de negocio sea innovador, novedoso o0 con
claras ventajas competitivas.

e Cofinanciamos las necesidades financieras asociadas a tu
proyecto empresarial.

e Tus fondos propios han de ser, como minimo, equivalentes a la
cuantia del préstamo.

e Debes mostrar una estructura financiera equilibrada vy
profesionalidad en tu gestion.

e Tendras que demostrar la viabilidad técnica y econdmica de tu
proyecto empresarial.
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Cuantia

Caracteristicas
de la ayuda

e« Las cuentas de tu ultimo ejercicio cerrado habran de estar
depositadas en el Registro Mercantil o en otro registro publico
gue proceda.

e Quedan excluidos los sectores inmobiliario y financiero
(*puedes consultar las excepciones en preguntas frecuentes).

Importe minimo del préstamo: 25.000 €.
Importe maximo del préstamo: 300.000 €.

Para la determinacion del importe se valorara, entre otros factores, la
cuantia de fondos propios y la estructura financiera de tu empresa.

El tipo de interés se aplicara en dos tramos:

Primer tramo: euribor + 3,75 %

Segundo tramo: aplican un interés variable en funcion de la
rentabilidad financiera de tu empresa, con un limite maximo
establecido entre el 3 % y el 6 %, de acuerdo con la calificacion
(rating) de la operacion.

Comision de apertura: 0,5 %.
Vencimiento: maximo, 7 afios.
Carencia de principal: maximo, 5 afos.

Comisién por amortizacion anticipada: equivalente al importe que la
cantidad amortizada anticipadamente hubiera devengado en concepto
de segundo tramo de intereses, si se hubiese producido en los
términos previstos inicialmente.

Comisién de vencimiento anticipado por cambio en el accionariado:
equivalente al importe que el saldo por principal vivo del préstamo
hubiera devengado en el momento de vencimiento anticipado en
concepto de segundo tramo de intereses si el préstamo se hubiese
amortizado en los términos previstos inicialmente.

La amortizacién de intereses y principal es trimestral.
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No exigen garantias.

Solicitudes A través del Portal del cliente: https://www.enisa.es/es/financia-tu-
empresa/lineas-de-financiacion/d/jovenes-emprendedores

Contacto Empresa Nacional de Innovacion, S.A.
Teléfono: +34 915 70 82 00
Proceso de solicitud: solicitudes@enisa.es
Formalizacién del préstamo: asesoriajuridica@enisa.es
Seguimiento del préstamo: areaderiesgos@enisa.es

Comunicacién: comunicacion@enisa.es
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lll. OFERTAS DE TRABAJO

A continuacion adjuntamos el listado publicado en la pagina del Servicio Canario de
Empleo con las ofertas de trabajo en vigor a fecha 15 de enero de 2023 en nuestra isla.

Para acceder a la ficha completa, puede pulsar en cada una de las ofertas.

05.2023.002129 - ELECTRONICOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALA.

05.2023.002124 - MARMITONES

05.20205.2023.001909 - DEPENDIENTES DE ARTICULOS DE FERRETERIA3.002002 - AUXILIARES DE
ENFERMERIA DE GERIATRIA

05.2023.001909 - DEPENDIENTES DE ARTICULOS DE FERRETERIA

05.2023.001801 - EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE CONTABILIDAD, EN GENERAL

05.2023.001522 - FONTANEROS

05.2023.001396 - ENCOFRADORES

05.2023.000879 - INSTALADORES-AJUSTADORES DE INSTALACIONES DE REFRIGER...

05.2023.000841 - CARPINTEROS DE ALUMINIO, METALICO Y PVC
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https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.002002
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.001909
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.001801
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.001522
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.001396
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.000879
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.000841
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05.2023.000575 - FISIOTERAPEUTAS, EN GENERAL

05.2023.000531 - FARMACEUTICOS, EN GENERAL

05.2023.000103 - PSICOLOGOS SANITARIOS ESPECIALISTAS

05.2023.001980 - TRANSFORMISTAS

05.2023.001517 - RECEPCIONISTAS DE HOTEL

05.2023.000669 - MONTADORES DE CARPINTERIA METALICA, ALUMINIO Y P.V.C

05.2023.001996 - CAMAREROS, EN GENERAL

05.2023.001953 - CAMAREROS DE PISO (HOSTELERIA)

05.2023.000117 - ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES

05.2022.011578 - RELACIONES PUBLICAS, DE SALAS DE FIESTA Y SIMILARES

05.2022.011578 - RELACIONES PUBLICAS, DE SALAS DE FIESTA Y SIMILARES

05.2022.011569 - MECANICOS REPARADORES DE BICICLETAS

05.2023.001214 - PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL

05.2023.000123 - ALBANILES

05.2022.011564 - ELECTROMECANICOS DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL (MAN

05.2023.002323 - MOZOS DE CARGA Y DESCARGA, ALMACEN Y/O MERCADO DE ABA..

05.2023.002350 - DEPENDIENTES DE RELOJERIA Y JOYERIA
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https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.000575
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.000531
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.000103
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.001980
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.001517
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.000669
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.001996
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.001953
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.000117
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2022.011578
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2022.011578
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2022.011569
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.001214
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.000123
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2022.011564
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.002323
https://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/servicios/ofertas/ofertas_empleo/05.2023.002350
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V. CURSOS DE FORMACION

En este apartado indicamos los Cursos de formacion profesional para el empleo

existente para la isla de Lanzarote.

https://triaformacion.com/sanbartolome

https://microsistemas.es/cursos-gratuitos-este-mes-en-lanzarote/

https://focan.es/nuestros-cursos/formacion-gratuita/cursos-para-

desempleados/lanzarote/

https://akacenter.com/cursos-por-isla/cursos-en-lanzarote/

https://www.centrodeformacioncanario.com/cursos/

Convenio entre el Ayuntamiento y radio ECCA , las personas empadronados en
el municipio podran realizar de manera gratuita estudios de formacion reglada de
Secundaria y Bachillerato, ademas de los estudios de formacion no reglada que se

ofertan durante el curso en online.
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https://focan.es/nuestros-cursos/formacion-gratuita/cursos-para-desempleados/lanzarote/
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