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PRESENTACION

San Bartolomé refuerza el area de empleo y desarrollo local

El Ayuntamiento de San Bartolomé tras la contratacién de dos agentes de empleo y desarrollo
local, refuerza el drea de empleo y comercio dentro del proyecto del programa de Promocion del
Desarrollo de la Actividad Econdémica (PRODAE), denominado “Emprende San Bartolomé
2022”.
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La concejala de Empleo y Comercio, Alma Gonzdlez Mauri, seflala que este proyecto
cofinanciado por el Servicio Canario de Empleo ofrece a las personas del municipio asesoramiento
y apoyo en la idea de negocio o actividad empresarial a desarrollar, se realiza una busqueda
continua de subvenciones destinadas al apoyo a estas nuevas personas emprendedoras, asi como a
empresas ya consolidadas con el fin de reforzar su posicionamiento, ademds de brindar apoyo a la
gestion de diferentes trdmites relacionados con el inicio de la actividad, ya sea sobre el pago
unico, el alta en la actividad, solicitud de ayudas o subvenciones, entre otras.

Este proyecto estd cofinanciado por el Servicio Canario de Empleo a través de una subvencion
directa de un total de 20.500€, actuacién que se encuentra recogida en el Plan Estratégico de
Subvenciones del Servicio Canario de Empleo para los ejercicios 2021-2024, destinados a
sufragar los costes laborales totales de trabajadores/as, para la ejecuciéon de un Proyecto de
“Promocién del Desarrollo de la Actividad Econémica” (PRODAE). El Ayuntamiento de San
Bartolomé realiza una aportaciéon de unos 51.000€ para sufragar el coste laboral total de los
trabajadores contratados.

El alcalde Isidro Pérez y la concejala del area destacan la importancia de estos proyectos “para
generar actividad empresarial y riqueza al municipio de San Bartolomé a través de la formacion,
el desarrollo, la insercion socio-laboral y la creacion de empleo para el ejercicio 2022. Con este
tipo de proyectos, el equipo de gobierno apuesta por mejorar la empleabilidad y la incorporacion
al mercado laboral de muchas personas que carecen o les es dificil encontrar un empleo en
nuestro municipio y mds, en estos duros momentos que estamos viviendo debido a la crisis
sanitaria ocasionada por la Covid”,

Las personas interesadas en este servicio, que necesiten asesoramiento e informacién para iniciar
su propio negocio 0 comerciantes que necesiten mejorar o gestionar su negocio, se pueden dirigir
al Ayuntamiento de San Bartolomé, a las oficinas de la Agencia de Empleo y Desarrollo Local,
ubicadas en la Casa Ajei, calle Cesar Manrique s/n, o adquirir informacién a través de los
teléfonos:

(928 52 01 28 Ext. 4089), 609 86 74 78.

aed]2 @sanbartolome.es

Para mantenerse informado puede seguirnos en www.sanbartolome.es , en el perfil de Facebook:
@ayuntamienodesanbartolome y @comercioSanBartolome
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I. NOTICIAS

ESPANA
EMPRENDE

Formacion para
el emprendimiento

wort (Camara (Camara gemses

Curso de formacion: «Emprender en la era digital» (el 18/04/2022 a1 24/06/2022)

Objetivo
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Adquisicidn de competencias y habilidades para dominar las aplicaciones y diferentes materias

propias de la actividad emprendedora y la creacion de empresas en el entorno digital.

Programa
Para conocer el contenido del curso haz click en el siguiente enlace:

https://camaralanzarote.org/wp-content/uploads/2022/03/Contenido-Emprender-en-la-era-

digital.pdf

Formato

Sesiones presenciales en la Cdmara de Comercio de Lanzarote y La Graciosa.
Horario y duracion

De lunes a jueves de 9:00 a 12:00h

120 horas lectivas.

Fuente: Camara de Comercio de Lanzarote y La Graciosa. 31/03/2022
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II. AYUDAS Y SUBVENCIONES

Convocatoria '""Ayudas a Emprendedores en el ambito Nacional"

2022 (segunda edicion)

La escuela de Organizacion Industrial (EOI) convoca la concesion de subvenciones para el
fomento del emprendimiento de jovenes de mds de dieciséis afios y menores de treinta afios, con el
fin de que las personas jovenes no ocupadas, ni integradas en los sistemas de educacién o
formacion reglada puedan iniciar un proyecto emprendedor y generar autoempleo, de acuerdo con

lo previsto en la Orden ICT/816/2020, de 10 de agosto.

Unién Europea

Fondo Social Europeo

Iniciativa de Empleo Juvenil Yacantes: 68
El FSE invierte en tu futuro

Importe Convocatoria: 204.000,00 EUR
ESTRATEGIA DE

B B e Importe maximo de la ayuda: 3.000 € por
garantia juvenil | beneficiario.

Mais informacion en el siguiente enlace:

https://eoi.fundanetsuite.com/ConvocatoriasPropias/es/Convocatorias/VerConvocatoria?ld=91#new tab&u

tm_source=rss&utm medium=rss&utm campaign=abierto-el-plazo-para-ayudas-a-emprendedores-2022
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Fuente: www.eoi.fundanetsuite.com

KIT DIGITAL: el pasado 15 de marzo se abri6 el plazo de solicitud

W = redes ©ET- R =

ES TU MOMENTO,
iUNETE AL
CAMBIO DIGITAL!

www.acelerapyme.es

Qué son las ayudas a la digitalizacion de Kit Digital

El Kit Digital es una iniciativa del Gobierno espaiiol para fomentar la digitalizacion de la pyme a
través de subvenciones para la implantacion de soluciones digitales. Tiene una dotacién de mds
de 3.000 millones de euros, que provienen de los fondos Next Generation de la Unién Europea.
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Para quién es el Kit Digital

Los auténomos y las pymes de hasta 49 empleados podran solicitar estas subvenciones, también
conocidas como Bono digital, para digitalizar su actividad en relacién a 10 categorias, entre ellas,
la Gestion de Clientes, Inteligencia empresarial y analitica, Gestion de procesos y la Factura
electrénica.

La primera convocatoria se inici6 el pasado 15 de marzo, para las empresas entre 10 y 49

empleados.

Requisitos para acceder al Kit Digital

No haber superado el limite de ayudas de pequefia cuantia establecida por el Plan de
Digitalizacion de Pymes 2021-2025

No estar considerada como empresa en crisis. Asimismo, para poder realizar la solicitud es
necesario contar con una antigiledad minima y estar en situacion de alta.

Ser auténomo, microempresa o pequefia empresa de hasta 49 empleados y, por tanto, cumplir con
los limites financieros establecidos para cada una de estas categorias empresariales.

No haber realizado ninguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 13.2 de la Ley General
de Subvenciones 38/2003.

No haber faltado a las obligaciones tributarias ni de Seguridad Social.

Registro en acelerapyme.es y paso por el test de autodiagndstico que permite conocer el nivel de
digitalizacion actual.

Consulte los detalles en el siguiente enlace de acceso a la Guia Rapida: 2021124 Kit Digital Guia
rapida para pymes V11 (acelerapyme.gob.es)

Fuente: www.acelerapyme.es
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Abierta la convocatoria
INNOBONOS 2022

Subvenciones del Programa de Bonos de Innovacion

< e

Para servicios de asesoramiento, consultoria y asistencia técnica en innovacion
empresarial e implantacion de sistemas basados en TIC: soluciones de gestion
empresarial (ERP, CRM), comercio electronico, aplicaciones moviles, impresion 3D,
realidad virtual, blockchain...

Objeto:

Subvenciones del programa de bonos de innovacién (INNOBONOS), cofinanciadas por el
Programa Operativo FEDER Canarias 2014-2020 para el ano 2022

A quién esta dirigido:
Empresas

Inicio del tramite:
Interesado

Beneficiarios:

Podran acogerse a las subvenciones reguladas por estas bases, empresas validamente
constituidas, de acuerdo con la definicion que figura en el Anexo Il, y los profesionales
autbnomos, que desarrollen su actividad en el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

Grado de administracion electronica:

Nivel 4: Tramitacién electronica completa
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Se publica en la Ventanilla Unica Europea:
No
Requisitos previos:

1. Podran acogerse a estas subvenciones, las empresas, de acuerdo a la definicion que
figura en el Anexo Il de la ORDEN de 27 de abril de 2016, por la que se aprueban las
bases reguladoras que han de regir en el Programa de Bonos de Innovacién
(INNOBONOS), y los profesionales autonomos, que desarrollen su actividad en el &mbito
territorial de la Comunidad Auténoma de Canarias.

2. Los beneficiarios deberan cumplir las obligaciones recogidas en el articulo 14 de la
resefiada Ley General de Subvenciones.

3. No podran ser beneficiarias las personas fisicas o juridicas que a su vez figuren como
prestadores de servicios en el programa de bonos de innovacion.

No podran obtener la condicién de beneficiario las entidades o personas fisicas en
quienes concurra alguna de las circunstancias recogidas en el art®. 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuantia

Con caracter general, la intensidad de la ayuda sera de un 70% del coste elegible del
servicio, con un maximo de 20.000 euros.

En el caso de que el gasto finalmente justificado sea menor que el previsto, se mantendra
el importe de la subvencion concedida siempre que no se supere el % maximo
establecido.

Las empresas que se acojan a estas ayudas habran de tener en cuenta que podran optar
a ellas siempre y cuando no excedan el importe maximo contabilizado durante el periodo
de tres ejercicios fiscales dado el caracter de minimis de este régimen de ayudas.

Criterios de valoracion y baremacion:
Procedimiento simplificado: fecha de presentacion de solicitud.
Forma de Abono:
Previa justificacion mediante cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto.
Medios de presentacion: Electronico:
Acceda a la gestion telematica
Plazo de presentacion: Fecha Inicio: 5/4/2022 09:00, Fecha Fin: 29/4/2022 14:00

Fuente: sede.gobiernodecanarias.org (06.04.22)
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Aprobadas las subvenciones de concesion directa para el sector de la

vina de Lanzarote

El Cabildo de Lanzarote ha publicado
la aprobacion inicial de las
subvenciones de concesion directa
para el sector de la vifia de la Isla. De
esta forma, la Institucion insular
destinard un millén de euros,
procedentes de fondos propios, para
apoyar al sector vitivinicola y ayudar
en los gastos derivados de su

actividad.

La presidenta y consejera del Sector Primario del Cabildo de Lanzarote, Marfa Dolores Corujo,
sefiala la importancia de estas ayudas "para que un sector muy afectado por esta crisis haga frente
a los gastos que supone el mantenimiento de sus cultivos".

Asimismo, la presidenta explica que la finalidad de la subvencioén es, por un lado, fomentar la
produccion de uva, utilizando variedades locales de vifia que son parte del patrimonio agricola de
la Isla y, por otro, conservar el paisaje vitivinicola insular caracterizado por unos sistemas de
cultivo unicos.

Podrén optar a esta subvencion viticultores y viticultoras que lleven inscritos en el Consejo
Regulador de la D.O. Vinos de Lanzarote desde el afio 2020 y se concedera un maximo de 1.000
euros por hectarea de vifa inscrita.

Se estima que la convocatoria definitiva se abrird en el préximo mes de abril y tendrd un plazo de
2 meses para presentar solicitudes. La solicitud se presentard a través de la sede electrénica del
Cabildo de Lanzarote, donde se abrird un proceso especifico para ello.

Fuente: Diario de Lanzarote 24/2/22

Pagina 10119



NUEVO BOLETIN INFORMATIVO < LTI
AYUNTAMIENTO DE S. BARTOLOME
Agencia de Empleo y Desarrollo Local

OFERTAS DE TRABAJO DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO

05.2021.008096 - MEDICOS ESPECIALISTAS EN ONCOLOGIA MEDICA 29-03-2022
05.2021.008639 - CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL 31-03-2022
05.2021.008935 - PSICOLOGOS SANITARIOS ESPECIALISTAS 29-03-2022

05.2022.002192 - TECNICOS EN ELECTRICIDAD, EN GENERAL

05.2022.002466 - ALBANILES 06-04-2022

05.2022.002592 - INSTALADORES ELECTRICISTAS. EN GENERAL

05.2022.002822 - EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE CONTABILIDAD. EN GENERAL  28-03-2022

05.2022.003295 - ANIMADORES SOCIOCULTURALES 31-03-2022
05.2022.003352 - INGENIEROS DE ORGANIZACION INDUSTRIAL 01-04-2022
05.2022.003368 - EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL 04-04-2022
05.2022.003388 - FORMADORES DE FORMACION PARA EL. EMPLEO 06-04-2022

05.2022.003437 - MEDICOS ESPECIALISTAS EN NEUROFISIOLOGIA CLINICA

05.2022.002847 - OPERADORES DE MAQUINARIA DE PERFORACION DE POZOS (CON... 29-03-2022

05.2022.003335 - ENTREVISTADORES/ENCUESTADORES 01-04-2022

05.2022.003439 - AGENTES DE TRANSPORTE AEREO, (TIERRA, SERVICIOS AUXIL... 06-04-2022

05.2022.003443 - MOZOS DE CARGA Y DESCARGA, TRANSPORTE FERROVIARIO, AE...  06-04-2022

05.2022.001933 - LENCEROS-LAVANDEROS-PLANCHADORES (HOSTELERIA) 28-03-2022
05.2022.002334 - RECEPCIONISTAS EN ESTABLECIMIENTOS DISTINTOS DE OFICI... 31-03-2022
05.2022.002348 - TECNICOS EN RADIODIAGNOSTICO 30-03-2022
05.2022.003361 - FISIOTERAPEUTAS. EN GENERAL 01-04-2022
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05.2022.003367 - PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL

05.2022.003372 - GESTORES DE REDES SOCIALES

05.2022.003377 - AUXILIARES DE ENFERMERIA

05.2022.003405 - TECNICOS EN ELECTRICIDAD, EN GENERAL

05.2022.003343 - ARQUITECTOS TECNICOS

05.2022.002085 - ESTETICISTAS

05.2022.003050 - CAMAREROS DE PISO (HOSTELERIA)

05.2022.003120 - PASTELEROS

05.2022.003245 - JEFES DE PARTIDA (HOSTELERIA)

05.2022.003275 - JARDINEROS., EN GENERAL

05.2022.003349 - COCINEROS., EN GENERAL

05.2022.003383 - TECNICOS DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES HOTELERAS

05.2022.003416 - PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL

05.2022.003438 - CARPINTEROS DE ALUMINIO, METALICO Y PVC

Fuente: Servicio Canario de Empleo 06/04/22 — Ofertas en Lanzarote
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CURSOS DE FORMACION DEL SERVICIO CANARIO DE
EMPLEO

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CON EL CLIENTE
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 2

Duracién: 800 horas

Modalidad: Presencial

ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 2

Duracién: 880 horas

Modalidad: Presencial

AGRICULTURA ECOLOGICA

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 2

Duracién: 490 horas

Modalidad: Presencial

ALEMAN A1
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracion: 150 horas

Modalidad: Presencial

ALEMAN A2

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracién: 150 horas

Modalidad: Presencial

ASISTENCIA DOCUMENTAL Y DE GESTION EN DESPACHOS Y OFICINAS
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracion: 750 horas

Modalidad: Presencial
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ASISTENCIA EN LA GESTION DE LOS PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracion: 740 horas

Modalidad: Presencial

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 2

Duracion: 450 horas

Modalidad: Presencial

CMS Y E-COMMERCE

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracion: 100 horas

Modalidad: Presencial

COCINA

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 2

Duracién: 810 horas

Modalidad: Presencial

COMMUNITY MANAGER, HERRAMIENTAS, ANALITICA E INFORMES
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracion: 100 horas

Modalidad: Presencial

COMPETENCIAS DIGITALES AVANZADAS
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracion: 60 horas

Modalidad: Presencial

COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracién: 60 horas

Modalidad: Presencial

CREACION Y GESTION DE VIAJES COMBINADOS Y EVENTOS
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Y DESARROLLO LOCAL
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Duracién: 670 horas

Modalidad: Presencial

DINAMIZACION COMUNITARIA

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracion: 610 horas

Modalidad: Presencial

DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 2

Duracion: 310 horas

Modalidad: Presencial

DINAMIZACION, PROGRAMACION Y DESARROLLO DE ACCIONES CULTURALES
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracién: 480 horas

Modalidad: Presencial

DIRECCION Y COORDINACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracién: 410 horas

Modalidad: Presencial

DIRECCION Y PRODUCCION EN PASTELERIA

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracioén: 870 horas

Modalidad: Presencial

DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracién: 380 horas

Modalidad: Presencial

EXCEL AVANZADO
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
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Duracién: 100 horas
Modalidad: Presencial

FINANCIACION DE EMPRESAS

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracion: 630 horas

Modalidad: Presencial

FRANCES Al
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracion: 150 horas

Modalidad: Presencial

FRANCES A2

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracién: 150 horas

Modalidad: Presencial

GESTION CONTABLE Y GESTION ADMINISTRATIVA PARA AUDITORIA
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracioén: 630 horas

Modalidad: Presencial

GESTION DE MARKETING Y COMUNICACION

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracién: 810 horas

Modalidad: Presencial

GESTION DE PROCESOS DE SERVICIO EN RESTAURACION
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracion: 610 horas

Modalidad: Presencial

HERRAMIENTAS WEB 2.0

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracion: 100 horas

Modalidad: Presencial
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INGLES A1

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracién: 150 horas

Modalidad: Presencial

INGLES A2
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracion: 150 horas

Modalidad: Presencial

INGLES B1

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracién: 240 horas

Modalidad: Presencial

INGLES B2

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracién: 240 horas

Modalidad: Presencial

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA TENSION
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 2

Duracién: 920 horas

Modalidad: Presencial

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 2

Duracién: 540 horas

Modalidad: Presencial

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES SOLARES TERMICAS
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 2

Duracién: 580 horas

Modalidad: Presencial

OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 1

Y DESARROLLO LOCAL
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Duracién: 430 horas

Modalidad: Presencial

OPERACIONES BASICAS DE COCINA

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 1

Duracion: 350 horas

Modalidad: Presencial

OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 1

Duracion: 290 horas

Modalidad: Presencial

OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE ENERGIAS RENOVABLES
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 1

Duracién: 540 horas

Modalidad: Presencial

OPERACIONES DE FONTANERIA Y CALEFACCION-CLIMATIZACION DOMESTICA
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 1

Duracion: 480 horas

Modalidad: Presencial

OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y DOCUMENTOS
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados

Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 1

Duracién: 440 horas

Modalidad: Presencial

POSICIONAMIENTO WEB Y MARKETING DIGITAL EN BUSCADORES
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracion: 100 horas

Modalidad: Presencial

PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL VISITANTE
Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3
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Duracién: 690 horas

Modalidad: Presencial

RECEPCION EN ALOJAMIENTOS

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracion: 630 horas

Modalidad: Presencial

REPOSTERIA

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 2

Duracion: 500 horas

Modalidad: Presencial

SERVICIOS DE BAR Y CAFETERIA

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 2

Duracién: 640 horas

Modalidad: Presencial

SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 2

Duracién: 420 horas

Modalidad: Presencial

TECNICO EN SOFTWARE OFIMATICO

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Duracion: 350 horas

Modalidad: Presencial

VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS TURISTICOS

Tipo de programa formativo: Prioritariamente para Desempleados
Nivel del certificado de profesionalidad: NIVEL 3

Duracion: 670 horas

Modalidad: Presencial

Fuente: Servicio Canario de Empleo 06/04/22
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