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AYUNTAMIENTO DE SAN BARTOLOME
SECRETARIA GENERAL
Plaza Ledn y Castillo, 8
TELEFONOS: 928 52 01 28 - 52 06 57 - 58
FAX: 928 52 00 65

LANZAROTE

ACTA N* 01/2016

ACTA DE LA SESION PUBLICA DE CARACTER ORDINARIO CELEBRADA POR
EL PLENO MUNICIPAL EL DiA 25 DE ENERO DE 2016,

Alcaldesa-Presidenta
Doiia Maria Dolores Corujo Berriel

Concejales

Don Alexis Tejera Lemes

Dofia M” de los Dolores Ferndndez Vega
Don Victoriano Antonio Rocio Romero
Dofia Alma M® Gonz4lez Mauri

Don Ratl de Leén de Ledn

Don David Rocio Pérez

Doiia Isabel Sosa Corujo

Dofia Yésica Pérez Miranda

Don Francisco Cabrera Garcia

Don Juan José Rivera Ortega

Don Esteban Manuel Rodriguez Fernéndez
Don Emilio Gil Pérez

Dofia Paula Corujo Callero

Don Luis Miguel Curbelo Morin

Don Juan Antonic Valencia Naranjo
Don Oscar Domingo Pérez Pérez

Secretario
Don José Manuel Fiestas Perdomo

En San Bartolomeé, Lanzarote, siendo las diecinueve horas del dia veinticinco de enero Jﬁ
dos mil dieciséis, se reinen en el Salén de Sesiones de la Casa Consistorial, los Sefiotes
Concejales anteriormente relacionados, al objeto de celebrar sesién de cardcter ordinario que

corresponde en primera convocatoria y cuyo llamamiento ha sido cursadﬂ'ﬂéﬁmfegﬂ._1

\
A continuacién se guarda un minuto de silencio por las mujeres victimas de violencia de gén
fallecidas en el tiempo que va desde la celebracién de la Gltima sesién plenaria hasta el dia de \
hoy. \

.\\

Abierto el acto y declarado ptiblico por la Sra. Alcaldesa-Presidenta, comprobada la existencia
de cudrum suficiente de asistencia por el que levanta esta Acta, se da lectura al primer punto del
orden del dia el cual reza como sigue,
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AYUNTAMIENTO DE SAN BARTOLOME
SECRETARIA GENERAL
Plaza Ledn y Castillo, 8
TELEFONOS: 928 52 01 28 - 52 06 57 - 58
FAX: 928 52 00 65
LANZAROTE

PARTE DECISORIA

PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES
ANTERIORES.

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta se sefiala que se trae para su aprobacién las actas correspondientes a
Ias siguientes sesiones del Pleno Municipal:

» Pleno Sesién Ordinaria de fecha 04 de diciembre de 2015.
« Pleno Sesién Extraordinaria de fecha 14 de diciembre de 2015.
« Pleno Sesion Extraordinaria-Urgente de fecha 21 de diciembre de 2015.
A continuacién, se someten a votacién las actas arriba indicadas, resultando aprobadas por unanimidad

de los concejales presentes, esto es 16 concejales de los 17 que componen el mimero legal de
miembros de la Corporacion.

VOTOS A FAVOR

Dofia Maria Dolores Corujo Berriel, don Alexis Tejera Lemes, dofia M de los Dolores Fernéndez
Vega, don Victoriano Antonio Rocio Romero, dofia Alma Gonzélez Mauri y don Raul de Ledn de
Ledn.

o Concejales de Coalicién Canaria (CC):

Don David Rocio Pérez. Y doiia Isabel Sosa Corujo.

e Congcejales del Partido Vecinal para el Progreso (PVPS):

Don Esteban Manuel Rodriguez Ferndndez y don Emilio Gil Pérez.

e Concejales de Somos Lanzarote (SOMOSLAN):

Doiia Paula Corujo Callero y don Luis Miguel Curbelo Morin.
e Concejal de Canarias Decide: Izquierda Unida Canaria-Los Verdes-Unidn del Pueblo-
Alternativa Republicana (TUC-LV-UNIDAD DEL PUEBLO-ALTER):

Don Juan Antonio Valencia Naranjo
e Concejal de Agrupacién de Electores Vecinos de San Bartolmé (VSB):
Don Oscar Domingo Pérez Pérez.

e Concejal del Partido de Independientes de Lanzarote (PIL)

Doiia Yésica Pérez Miranda.
e Concejales del Partido Popular (PP):

Don Francisco Cabrera Garcia

En este preciso instante se incorpora el concejal del Partido Popular, don Juan José Rivera
Ortega, siendo las 19:05 horas.
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SECRETARIA GENERAL
Plaza L.etn y Castillo, 8
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LANZAROTE

SEGUNDO.- ACUERDO, QUE PROCEDA, SOBRE RESOLUCION _ DEL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA LA ROTULACION, A TITULO
HONORIFICO, DE LA PLAZA PUBLICA SITUADA EN LA FLORIDA, EN LA
CONFLUENCIA CON LA CARRETERA LZ-30 TEGUISE-UGA Y ENTRADA PRINCIPAL
A EL ISLOTE, PARA PERPETUAR EL NOMBRE DE DON LUIS RAMIREZ GONZALEZ-
ROCHA, INCOADO POR EL PLENO MUNICIPAL EN SESION CELEBRADA EL DiA 4
DE DICIEMBRE DE 2015, TODO ELLO DE CONFORMIDAD A LOS ARTICULOS 13 A
16 DEL REGLAMENTO ESPECIAL DE HONORES Y DISTINCIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE SAN BARTOLOME (PUBLICADO INTEGRAMENTE EN EL BOP
N° 40, DE 26 DE MARZO DE 2010).

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacién, se da cuenta del dictamen de la
Comisién Informativa de Festejos, Participacién Ciudadana y Patrimonio, y que
literalmente se transcribe a continuacién:

"PRIMERO.- El  Reglamento Especial de Honores y Distinciones de este
Ayuntamiento, publicado integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas n°® 40, de 26 de marzo de 2010, que en sus articulos 13 a 16 establece lo
siguiente:

“drticulo 13.-

1.- La rotulacion a titulo honorifico de plazas, parques, avenidas, calles, paseos,
edificios puiblicos u otros similares que el Pleno autorice expresamente, tiene como
fin perpetuar el nombre de personas ilustres, entidades o grupos.

Capitulo VI, Procedimiento.

Articulo 14.-

1.- Para la concesion de honores y distinciones previstos en este reglamento, ser
precisa la instruccion del oportuno expediente en el que se acrediten fas.
circunstancias de la persona o entidad a la que se pretenda distinguir. \

\

2.- Cuando se trate de conceder honores y distinciones a personalidades extranjeras \H

Yy exigencias de tiempo asi lo aconsejen, el expediente podra ser sustituido por un \
escrito razonado del Alcalde, dirigido al Ayuntamiento Pleno para que le facilte '*R
previamente, a fin de que en nombre de la Corporacion Municipal, pueda conferir(a \
distincion, o distinciones que juzgue adecuadas, dando cuenta al Pleno de la |

N,

Corporacion en la primera sesion que se celebrara. \
Nl

3.- La iniciacion del procedimiento se hard bien por acuerdo del Pleno de la
Corporacion, bien a propuesta de la Alcaldia o a requerimiento de una cuarta parte
de los miembros que integran la Corporacion.
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AYUNTAMIENTO DE SAN BARTOLOME
SECRETARIA GENERAL
Plaza Ledn y Castillo, 8
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LLANZAROTE

4.- En el acuerdo del Pleno de la Corporacion se designard de entre los Concejales
un instructor que se ocupard de la tramitacion del expediente. El instructor
designado podrd proponer, en su caso, a la Alcaldia el nombramiento de hasta dos
personas que, por sus especiales conocimientos, estimare oportuno disponer como
colaboradores directos.

Articulo 15.~

El instructor practicard cuantas diligencias estime necesarias para investigar los
méritos del propuesto, solicitando informes y recibiendo declaracion de cuantas
personas o representantes de entidades puedan suministrar datos, antecedentes o
referencias que conduzcan al perfecto dictamen de su propuesta.

Articulo 16.-

El expediente se elevard, para su resolucion, al Pleno del Ayuntamiento. El
acuerdo del Pleno de la Corporacion proponiendo los honores y distinciones
previstos en este Reglamento se adoptaran en sesion extraordinaria convocada
Primero.- Rotular a nombre de don Luis Ramirez Gonzalez -Rocha a titulo
honorifico, la Plaza Publica situada en la Florida, en la confluencia con la
Carretera LZ-30 Teguise-Uga y entrada principal a El Islote, para perpetuar su
nombre.

SEGUNDO.- El Pieno en sesién celebrada el dia 4 de diciembre de 2015, y previa
propuesta de la Concejalia de Patrimonio de este Ayuntamiento haciéndose eco de la
iniciativa promovida por algunos vecinos de rendir el merecido homenaje que el pueblo
de San Bartolomé tiene pendiente con dicho hijo de San Bartolome, fildntropo
comprometido con la educacién y el patrimonic, asi como con enormes inquietudes
intelectuales y artisticas, adoptd el acuerdo cuya parte resolutiva es la a continuacién
transcrita:

Primero.- Iniciar procedimiento administrativo para la rotulacion, a titulo
honorifico, de la Plaza Piblica situada en la Florida, en la confluencia con la
Carretera LZ-30 Teguise-Uga y entrada principal a El Islote, para perpetuar el
nombre de Don Luis Ramirez Gonzdlez-Rocha.

Segundo.- Designar instructora del expediente a la Concejal del Area de
Patrimonio, Dofia M® Dolores Ferndndez Vega, pudiendo proponer a la
Alcaldia el nombramiento de hasta dos personas que, por sus especiales
conocimientos, estimare oportuno disponer como colaboradores directos.
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SECRETARIA GENERAL
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Tercero.- Dese traslado del presente acuerdo al drea de Patrimonio de este
Ayuntamiento, a los efectos oportunos.

TERCERO.- Por la concejal instructora del procedimiento, se ha suscrito escrito de 15
de enero de 2016, por el que se propone al Pleno Ja rotulacién de dicha plaza
publica a nombre de don Luis Ramirez Gonzilez, acompaiidndose escrito de Ia
biografia y los méritos que concurren en dicha persona

Por lo anteriormente expuesto se PROPONE al PLENO, al amparo del articulo 16 del
Reglamento Especial de Honores y Distinciones de este Ayuntamiento, publicado
integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas n° 40, de 26 de marzo
de 2010, la ADOPCION del siguiente

ACUERDOQ,
PRIMERQ.- Rotular a nombre de don Luis Ramirez Gonzélez-Rocha, y a titulo

honerifico, la Plaza Piblica situada en Ia Florida, en la confluencia con la Carretera
LZ-30 Teguise-Uga y entrada principai a El Islote, para perpetuar su nombre.

SEGUNDQ.- Dar traslado del presente acuerdo a la concejalia de servicios piiblicos la
brigada de obra municipal para que lo lleve a puro y debido, mediante la colocacién de
la correspondiente placa denominativa".

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacion, se somete a votacién el di&g;nen del
presente asunto del orden del dia, resultando aprobados por unanimidad de los concejates—.
presentes, esto es 17 concejales de los 17 que componen el nimero legal de miembros/de la
Corporacién. y’"

YOTOS A FAVOR

——

_—_—:_':¥_ . £

® Concejales del Partido Socialista Canario-Partido Socialista Obrero Es afiol (PSC-PSQE): |
Dofia Maria Dolores Corujo Berriel, don Alexis Tejera Lemes, dofia M* de los Dolores Fernnde
Vega, don Victoriano Antonio Rocfo Romero, dofia Alma Gonzilez Mauri y don Raiil de Ledn de
Leon., I

s Concejales de Coalicién Canaria (CC); '
Don David Rocio Pérez. Y doiia Isabel Sosa Corujo. ,'

® Concgjales dei Partido Vecinal para el Progreso (PVPS): T
Don Esteban Manuel Rodriguez Feméandez y don Emilio Gil Pérez.

e Concejales de Somos Lanzarote {(SOMOSLAN):

Doiia Paula Corujo Callero y don Luis Miguel Curbelo Morin.
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LANZAROTE
o _Conceial de Canarias Decide: Izquierda Unida Canaria-Los Verdes-Unidn del Puebio-
Aliernativa Republicana (JUC-LV-UNIDAD DEL PUEBLO-ALTER)
Don Juan Antonio Valencia Naranjo
¢ Concejal de Agrupacién de Electores Vecinos de San Bartolmé (VSB):

Don Oscar Domingo Pérez Pérez.
e Concejal del Partido de Independientes de Lanzarote (PIL)
Dofia Yésica Pérez Miranda.

e Concejales del Partido Popular (PP):
Don Francisco Cabrera Garcfa y don Juan José Rivera Ortega.

TERCERO.- ACUERDO, QUE PROCEDA, SOBRE APROBACION INICIAL DE
MODIFICACION DEL REGLAMENTO DEL CONSEJIO MUNICIPAL POR LA
CONVIVENCIA Y EL DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE SAN BARTOLOME
(BOP N° 120, DE 17 DE SEPTIEMBRE DE 2014).

Por 1a Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacion, se da cuenta del dictamen de la

Comisién Informativa de Festejos, Participacion Ciudadana y Patrimonio, ¥ que
literalmente se transcribe a continuacion:

"EXP N°_2016000040.

PRIMERO.- Este Ayuntamiento cuenta con Reglamento del Consejo Municipal por
la Convivencia y el Desarrollo Social del Municipio de San Bartolomé, publicada
integramente en el BOP de la Provincia de Las Patmas n° 120, de 17 de septiembre de
2014

SEGUNDO.- Por la Concejal delegada del érea de Participacion Ciudadana se informa
mediante escrito de 1 de diciembre de 2015, de la necesidad de modificar el
régimen de las sesiones ordinarias fijado en el articulo 6.2 del citado reglamento,
para que se establezca la celebracién de tres sesiones ordinarias al afio,
concretamente los iiltimos jueves de los meses de enero, mayo y septiembre, a las
19:00 horas, proponiéndose, en consecuencia, 1a modificacién de dicho articulo del
reglamento.

TERCERO..- De conformidad con o que dispone el articulo 4.1 de la Ley 7/1985 de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, modificado por la Ley 57/2003 de
16 de diciembre, de Medidas para la Modemnizacién del gobiemno Local, corresponde a
los Municipios la potestad reglamentaria y de autoorganizacion.

CUARTO - Los Reglamentos a igual que las Ordenanzas son disposiciones
administrativas de cardcter general y de rango inferior a la Ley. En la esfera de su
competencia, los Ayuntamientos podrén Ordenanzas y Reglamentos de aplicacion
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general en el término municipal. Ni unas ni otros contendrén opuestos a las leyes o
disposiciones generales.

Los Reglamentos u ordenanzas en cuanto normas juridicas de cardcter general emanan
de la administracion, tiene valor subordinado a la Ley, a la que complementan.

QUINTO.- La competencia para Ia aprobacién o modificacién de Reglamentos y
Ordenanzas, es del Pleno del Ayuntamiento, conforme determina el articulo 22.2. d)
de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, modificado
por la Ley 57/2003 de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del gobierno
Local, a cuyos efectos el procedimiento administrativo que ha de seguirse para la
modificacién de la presente ordenanza no fiscal viene regulado en el articulo 49 de la
Ley 7/1985 de 2 de abril.

Por lo anteriormente expuesto y visto en informe emitido por el Secretario del
Ayuntamiento de fecha 24 de septiembre de 2015, se PROPONE al Pleno la adopcién
del siguiente

ACUERDO,

PRIMEROQ.- Aprobar inicialmente de la modificacion del vigente Reglamento del
Consejo Municipal por la Convivencia y el Desarrollo Social del Municipio de San
Bartolomé, publicada integramente en el BOP de la Provincia de Las Palmas n° 1
17 de septiembre de 2014, al objeto de modificar el articulo 6.2 que pasard

tenor literal siguiente:
—

- - - - [ - | - ,
El Consejo Municipal por la Convivencia ¥ el Desarrollo Social se reunirfd de
forma ordinaria tres veces al aiio, concretamente los wlti juey los_—
meses de enero, mayo y septiembre, a las 19:00 horas, en primera convocato

a,
y media hora después en segunda convocatoria. Cuando el tltimo juev‘es de Igs
meses indicados sea festivo o vispera de festivo, se celebrars la sesién e] jueve
inmediato anterior. Ademss, se convocaran tantas sesiones extraordinarias)
como se preciso, \

\
1IIII

SEGUNDQ.- Someter el presente acuerdo de aprobacion inicial y el expeﬁiente
tramitado al efecto a informacién piblica durante el plazo de 30 dias a contar desde la
insercién del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial del Provincia y en el pe'kﬁelJ
de transparencia de la pagina web del Ayuntamiento conforme al articulo 7d)del
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién piblica
¥ buen gobierno, durante los cuales los interesados podran presentar reclamaciones o

sugerencias ante el Pleno Municipal. En caso de que no se hubiese presentado ninguna
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alegacion o sugerencia se entendera definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces
provincial.

Una vez que se publique su texto integro en el B.O.P. de la Provincia de las Paimas,
publiquese igualmente el mismo en el portal de transparencia de la pigina web de este
Ayuntamiento, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 7 de Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno".

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacién, se somete a votacion el dictamen del
presente asunto del orden del dia, resultando aprobados por unanimidad de los concejales
presentes, esto es 17 concejales de los 17 que componen el nimero legal de miembros de la
Corporacion.

VOTOS A FAVOR

o Concejales del Partido Socialista Canario 5 :
Doiia Maria Dolores Corujo Berriel, don Alexis Tejera Lemes, dofia M® de los Dolores Fernandez
Vega, don Victoriano Antonio Rocio Romero, dofia Alma Gonzédlez Mauri y don Rail de Leén de
Ledn.

o Concejales de Coalicion Canaria (CC):

Don David Rocio Pérez. Y dofia Isabel Sosa Corujo.

e Concejales del Partido Vecinal para el Progreso (PVPS):
Don Esteban Manuel Rodriguez Fernandez y don Emilio Gil Pérez.

& Concejales de Somos Lanzarote (SOMOSLANY:
Doiia Paula Corujo Callero y don Luis Miguel Curbelo Morin.

e Concejal de Canarias Decide: Izquierda Unida Caparia-Los Verdes-Unién del Pueblo-
Alternativa Republicana (JUC-LV- AD DEL PUEBLO-ALTER):
Don Juan Antonio Valencia Naranjo

o Concejal de Agrupacion de Electores Vecinos de San Bartolmé (VSB):

Don Oscar Domingo Pérez Pérez.

o Concgjal del Partido de Independientes de Lanzarote (PIL)

Dofia Yésica Pérez Miranda.
® Concejales del Partido Popular {PP):

Don Francisco Cabrera Garcia y don Juan José Rivera Ortega.

CUARTO.- ACUERDO, QUE PROCEDA, SOBRE APROBACION DEFINITIVA DE LA
PLANTILLA DE PERSONAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2016, APROBADA
INICIALMENTE POR EL PLENG MUNICIPAL EN SESION CELEBRADA EL DiA 4 DE
DICIEMBRE DE 2015.

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacion, se da cuenta del dictamen de la
Comisién Informativa de Hacienda, y que literalmente se transcribe a continuacion:
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"Exp. n® 2015002409

PRIMERO.- El Pleno en sesién celebrada el dia 4 de diciembre de 2015 aprobd

inicialmente el Presupuesto

General Municipal para el ejercicio de 2016, sometiéndose al tramite de informacién
ibli 3 F ia de Las Palmas r € icie

SEGUNDQ.- En el plazo de exposicién publica, entre otras alegaciones, se presenté
por don Ramén Pérez Farray en nombre y representacion de CCOOQ Lanzarote, escrito
de alegaciones con n°® 32834/2015 de 22 de diciembre, de registro de entrada en este
Ayuntamiento, relativo a la empleada publica, dofia Teresa Pérez Tejera, con la
categoria profesional de Limpiadora, la cual se encuentra en periodo de
incapacidad permanente segin resolucién del Instituto Nacional de la Seguridad
Social de enero de 2015, teniendo la misma derecho a 13 reserva del puesto de
trabajo durante dos afios, tal y como establece el articulo 48 del Estatuto de los
Trabajadores y 128 y 143 de la Ley General de la Seguridad Social, siendo su
situacién objeto de revision por mejoria que permita su reincorporacion,
existiendo entonces una suspensién de la relacién laboral por el tiempo
anteriormente indicado a contar desde Ia fecha de la resolucién por Ia que la
declara en situacién de invalidez permanente.

TERCERO.- Por Ia Interventora se emite informe de 28 de diciembre de 2015,
sobre las alegaciones presentadas en el plazo de exposicién pablica, en cu

apartado segundo se indica que la reclamacién formulada no se encuentr,
dentro de los supuestos contemplado en el articulo 170.2 del Texto Refundido £
la Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decréto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, Ya que consta crédito necesario para |]el
cumplimento de las obligaciones exigibles si la traba : i )On
sefialando que a mayor abundamiento se admite la alegacion para la Planti a_‘la
cual incorpora la plazo dado la reserva del puesto de trabajo, por ello la

funcionaria que suscribe entiende que esta reclamacién debe ser inadmitida.

A

L

CUARTO.- Indica el articulo 90.1 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las I'\ \
Bases del Régimen Local, lo siguiente:
\J

1. Corresponde a cada Corporacion local aprobar anualmente, a través del
Presupuesto, la plantilla, que deberd comprender todos los puestos de trabajo
reservados a funcionarios, personal laboral y eventual.

Las plantillas deberdn responder a los principios de racionalidad, economia y
¢ficiencia y establecerse de acuerdo con la ordenacion general de la economia,
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sin que los gastos de personal puedan rebasar {os limites que se fijen con
cardcter general.

QUINTO.- Indica el articulo 126 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986 de 18, literalmente lo siguiente:

1. Las plantillas, que deberan comprender todos los puestos de trabajo
debidamente clasificados reservados a funcionarios, personal laboral y eventual,
se aprobarin anualmente con ocasién de la aprobacién del Presupuesto y
habrin de responder a los principios enunciados en el articulo 90.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril. A ellas se unirdn los antecedentes, estudios y documentos
acreditativos de que se ajustan a los mencionados principios.

2. Las plantillas podran ser ampliadas en los siguientes supuestos:

« a) Cuando e} incremento del gasto quede compensado mediante la reduccién de
otras unidades o capitulos de gastos corrientes no ampliables.

e b) Siempre que el incremento de las dotaciones sea consecuencia del
establecimiento o ampliacién de servicios de carécter obligatorio que resulten
impuestos por disposiciones legales.

Lo establecido en este apartado serd sin perjuicio de las limitaciones especificas
contenidas en leyes especiales o coyunturales.

3. La modificacion de las plantillas durante la vigencia del Presupuesto requerird
el cumplimiento de los tramites establecidos para la modificacion de aquél,

4. Las relaciones de los puestos de trabajo , que tendrin en todo caso el
contenido previsto cn la legislacion bdsica sobre funcién publica, se
confeccionaran con arreglo a las normas previstas en el articulo 90.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril.

Por lo anteriormente expuesto se propone al PLENO la adopcién del siguiente
ACUERDO,

PRIMERO.- Estimar en base al informe de28 de diciembre de 2015, emitido por la
Interventora, que sirve de motivacion a la presente resolucién al amparo del articulo
895 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, el escrito de
alegaciones con n° 32.834/2015 de 22 de diciembre, de registro de entrada, presentado
por don Ramén Pérez Farray en nombre y representacion de CCOO Lanzarote, y en
consecuencia, incorpérese a la plantilla orgdnica de este Ayuntamiento el puesto de
trabajo de limpiadora que ocupaba doiia Teresa Pérez Tejera, la cual se encuentra
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en periodo de incapacidad permanente segun resolucién del Instituto nacional de la
seguridad social de enero de 2015, teniendo la misma derecho a la reserva del puesto de
trabajo durante dos afios, tal y como establece el articulo 48 del Estatuto de los
Trabajadores y 128 y 143 de la Ley General de la Seguridad Social, siendo su situacién
objeto de revisién por mejoria que permita su reincorporacion, existiendo entonces una
suspension de la relacién laboral por el tiempo anteriormente indicado a contar desde la
fecha de la resolucién por la que la declara en situacién de invalidez permanente

SEGUNDO.-Desde traslado del presente acuerdo a los servicios municipales del drea de
Intervencién y Personal para que lo lleven a puro y debido efecto.

TERCERO.- Notifiquese la presente resolucién al interesado don Ramén Pérez Farray,
en nombre y representacion de CCOO Lanzarote".

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacidn, se somete a votacion el dictamen
del presente asunto del orden del dia, resultando aprobados por 9 votos a favor y 8
abstenciones,

VOTOS A FAVOR

® Concejales del Partido Socialista Canario-Partido Socialista Obrero Espagiol e
Dofia Maria Dolores Corujo Berriel, don Alexis Tejera Lemes, dofia M® de los Dolores Fi dez™,
Vega, don Victoriano Antonio Rocio Romero, dofia Alma Gonzélez Mauri y don Raiil de Lefnde
Ledn. f -

¢ Concejales de Coalicién Canaria (CC): i ( /;'
| = -

Don David Rocio Pérez. Y doiia Isabel Sosa Corujo.

» Concejal del Partido de Independientes de Lanzarote (PI) — ""‘IK

Dofia Yésica Pérez Miranda. _ \

ABSTENCIONES \ \.\

® Concejales del Partido Veginal para el Progreso (PVPS): N :
Don Esteban Manuel Rodriguez Ferndndez y don Emilio Gil Pérez. i

® Concejales de Somos Lanzarote (SOMOSLAN):; S

Dofia Paula Corujo Callero y don Luis Miguel Curbelo Morin.

®_Concejal de Canarias Decide: Izquierda Unida Canaria-Los Verdes-Unién del Pueblo-
Altemnativa Republicana (TUC-LV-UNIDAD DEL PUEBLO-ALTER):
Don Juan Antonio Valencia Naranjo

® Concejal de Agrupacién de Electores Vecinos de San Bartolmé (VSB):
Don Oscar Domingo Pérez Pérez.
e Congejales de} Partido Popular (PP):
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Don Francisco Cabrera Garc{a y don Juan José Rivera Ortega.

QUINTQ.- ACUERDO, QUE PROCEDA, SOBRE AUTOR]ZACION 0
RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD DE DOS EMPLEADAS PUBLICAS DE
ESTE AYUNTAMIENTO, PARA EL EJERCICIO DE ACTIVIDADES PRIVADAS FUERA
DEL TERMINO MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME Y EN HORARIO DISTINTO AL DE
LA JORNADA LABORAL.

En este momento, € concejal don Victoriano Antonio Rocfo Romero, se ausenta del Salon de
Sesiones por refacién de parentesco con una de las solicitantes, todo ello, en cumplimiento del
articulo 96 del ROF, en relacion al articulo 76 de 1a Ley 7/1986, de 2 de abril y 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacién, se da cuenta del dictamen de la
Comisién Informativa de Economia, Hacienda, Contratacién y Recursos Humanos, que
literalmente se transcribe a continuacion:

"Exp n°® 2015002368 y n° 2015002326

PRIMERQ.- Por las empleadas publicas, dofia Idoya Mateo Cabrera y dofia Vanesa
Reguilén Sainz se presentaron sendos escritos con nitmeros 29.725/2015 y 28.988/2015
de 5 y 13 de noviembre, de registro de entrada en este Ayuntamiento, por el que se
solicita se otorgue la compatibilidad laboral.

SEGUNDO.- Indican los articulos 14 y 16 de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de
Incompatibilidad del Personal al Servicio de las Administraciones Piibicas, literalmente
lo siguiente:

Articulo 14

El ejercicio de actividades profesionales, laborales, mercantiles 0 industriales
fuera de las Administraciones Piblicas requerird el previe reconocimiento de

compatibilidad.

La resolucién motivada reconociendo la compatibilidad o declarando la
incompatibilidad, que se dictard en el plazo de dos meses, corresponde al
Ministerio de la Presidencia, a propuesta del Subsecretario del Departamento
correspondicnte; al drgano competente de la Comunidad Autonoma o al Pleno
de la_Corporacion_Local, previo informe, en su caso, de los Directores de los
Organismos, Entes y Empresas publicas.

Los reconocimientos de compatibilidad no_podrdn_modificar la jornada de
trabajo v horario del interesado y quedardn automdticamente sin efecto en caso
de cambio de puesto en el sector pliblico.
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Quienes se hallen autorizados para el desempefio de un segundo puesto o
actividad publicos deberdn instar el reconocimiento de compatibilidad con
ambos.

Articulo 16

(
W

1. No podra autorizarse o reconocerse compatibilidad al personal
Juncionario, al personal eventual v al personal laboral cuando las
retribuciones complementarias gue tengan derecho a percibir del apartado
b) del articulo 24 del presente Estatuto incluyan el factor de
incompatibilidad al retribuido por arancel y al personal directive, incluido
el sujeto a la relacion laboral de carécter especial de alta direccion.

2. A efectos de lo dispuesto en el presente articulo, la dedicacién del
profesorado universitario a tiempo completo tiene la consideracion de
especial dedicacion.

3. Se exceptian de la prohibicion emunciada en el apartado [ las
aultorizaciones de compatibilidad para cjercer como Profesor universitario
asociado en los términos del apartado 1 del articulo 4.% asi como para
realizar las actividades de investigacion o asesoramiento a que se refiere el
articulo 6.” de esta Lev, salvo para el personal docente universitario a
tiempo completo.

4. Asimismo, por excepcidn y sin perjuicio de las limitaciones estable idas cn
los articulos 1.° 3, 11, 12 v 13 de la presente Ley, podra recorqcerse
compatibilidad para el ejercicio de actividades privadas al personal™y
desempefie puestos de  trabajo

TERCERQ.- Por providencia de 9 de noviembre de 2015 y 1 de diciembre\ e 2015,
suscritas por la Alcaldia Presidencia se solicité a los servicios técnico munici ales del
departamento de personal informe sobre si el complemento equipargble al
especifico de los funcionarios, esto es, el completo de convenio para los laboxales,
de la nomina de la citadas empleada piblica, supera el 30 por ciento dc\su
retribucion bdsica.

CUARTO.- Por los servicios municipales del departamento del departamento de
personal se emiten sendos informes con fechas 19 de noviembre de 2015,

Vistos los articulos 1.3, 11.1, 14 y 16 de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Piblicas (de
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aplicacién a los empleados publicos de la Administracién Local a tenor de su articulo
2.1.c), y habida cuenta que la concesion de compatibilidad no afecta a los principios
de imparcialidad, objetividad e independencia que han de presidir la actuacién de
los funcionarios publicos y no menoscaba los deberes que la Ley le atribuye al
interesado ni al horario y jornada laboral, se PROPONE al Pleno Corporativo, la
adopcién del siguiente

ACUERDO,

PRIMERO.- Reconocer a dofia Idoya Mateo Cabrera, empleada piiblica de este
Ayuntamiento, en la categoria de personal laboral, la compatibilidad para el ejercicio
libre de las funciones propias de la Licenciatura de Ciencias del Mar, en horario no

correspondiente a la jornada laboral del Ayuntamiento v fuera del término municipal de
San Bartolomé.

SEGUNDO.- Reconocer a Dofia Vanessa Reguilon Sainz, empleada piblica de este
Ayuntamiento, en la categoria de personal laboral, la compatibilidad para el ejercicio
libre de las funciones propias de la Licenciatura de Veterinaria, en horario no

correspondiente a la jornada laboral del Ayuntamiento y fuera del término municipal de
San Bartolomé.

TERCERQ.- Publiquese integramente la presente resolucion en el portal de
transparencia de la pagina web del Ayuntamiento conforme al articulo 8.1 g) de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién piiblica y
buen gobierno.

CUARTO.- Notificar la presente resolucién a las interesadas y dar traslado de la misma
a los servicios municipales de personal”.

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacién, se somete a votacion el dictamen
del presente asunto del orden del dia, resultando aprobados por 10 votos a favor y 7
abstenciones.

VOTOS A FAVOR

# Concejales del Partido Socialista Canario 8, ;
Dofia Marfa Dolores Corujo Berriel, don Alexis Tejera Lemes, doiia M® de los Dolores Feméndez
Vega, dofia Alma Gonzélez Mauri y don Ratil de Le6n de Ledn.

o Concejales de Coalicién Canaria (CC):
Don David Rocio Pérez. Y doiia Isabel Sosa Corujo.

e Conceial del Partido de Independientes de Lanzarote (PIL)

Dofia Yésica Pérez Miranda.
o Concejales de Somos Lanzarote (SOMOSLAN):
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Doiia Paula Corujo Callero y don Luis Migue! Curbelo Morin.

ABSTENCIONES

n Victoriano Antonio Rocio Romero
® Concejales del Partido Vecinal para el Progreso VPS):
Don Esteban Manuel Rodriguez Femnindez y don Emilio Gil Pérez.

nas Decide; [zg a-Los Verdes.

cejal de Canarias I juierda Unida Canana-Los Verdes
Allernativa Republicana (TUC-LV-UNIDAD DEL PUEBLO-ALTER):

Don Juan Antonio Vaiencia Naranjo

® Concejal de Agrupacién de Electores Vecinos de San Bartolmé VSB):
Don Oscar Do

mingo Pérez Pérez.

® Concejales del Partido Popular (PP):

Don Francisco Cabrera Garcia y don Juan José Rivera Ortega.

SEXTO - DAR CUENTA DE LA RESOLUCION DE LA ALCALD{A-PRESIDENCIA N°
10032/2016, DE 14 DE ENERO, POR LA QUE SE NOMBRA PERSONAL DE CONFIANZA
O EVENTUAL, A DON ESTEBAN GIL PAEZ, PARA LA REALIZACION DE FUNCIONES
DIRECTIVAS O DE ASESORAMIETNO EN MATERIA DE ARQUITECTURA.

nombra a don Esteban Gil Péez, personal de confianza o eventual, para realizar funcipnes
directivas y asesoramiento o de caricter directivo en materias propias de dicha licenciatura en el
drea de la Zona Industrial de Playa Honda, as{ como en otras Concejalias que lo requierar], con

La Alcaidesa-Presidenta da cuenta de la resolucién n° 0032/2016 de 14 de enero, por lam:/tg/se
Cl
dedicacion completa. - e’
icacion comples - it — 1=

PARTE DECLARATIVA '-. ‘x\
PRIMERQ.- MOCION CON N° 1056/2016 DE 20 DE ENERO, DE REGISTRO DE X
ENTRADA EN ESTE AYUNTAMIENTO, PRESENTADA POR EL PORTAVOZ DEL \
GRUPO MIXTO, AL OBJETO DE QUE LOS OBJETIVOS PERSEGUIDOS EN EFL \
PROYECTO * SHOPPING 2015 ", O SIMILARES, SEAN REALES EN TODAS LAS" '|
LOCALIDADES DEL MUNICIPIO DE SAN BARTOLOME.

Por la presidencia se da la palabra al concejal de Canarias Decide, don Juan Antonio Valencia
Naranjo, quien defiende la mocion presentada, siendo la que se transcribe a continuacién:

"Desde Izquierda Unida aplaudimos iniciativas como la realizada el 11 y 12 de diciembre de
2015: "Shopping 2015". Es un proyecto que crece cada vez mis y que tiene como finalidad
activar y dinamizar las zonas comerciales del municipio.
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Sin embargo, observando el programa ilevado a cabo, a nadie se le escapa que entre las dos
zonas con mayor poblacién del Municipio de San Bartolomé, en Playa Honda se han efectuado
actividades en menor cantidad y calidad que en San Bartolomé.

Teniendo en cuenta que en Playa Honda esté el mayor centro comercial de Lanzarote, que no
hace mucho se ha inaugurado la calle comercial abierta (Calle Mayor), asi como, la gran
cantidad de comercios que est4n ubicados en Playa Honda, al Grupo Politico de Izquierda Unida
le parece que se ha perdido una oportunidad para que este interesante proyectos cumpliese con
profundidad los objetivos fijados, activar y dinamizar el comercio del municipio.

(Programa San Bartolomé Shopping 2015)

Por todo lo expuesto anteriormente, proponemos el siguiente ACUERDO al Pleno para su
debate y aprobacién si procede.

1.- Continuar desarrollando en afios sucesivos iniciativas de este tipo, y todas aquellas que
puedan surgir, que reactiven el comercio en San Bartolomé.

2.- Este tipo de proyectos, o similares, realizarlos en dos fines de semana consecutivos, uno €n
San Bartolomé y otro en Playa Honds, de manera que la cantidad de actividades y la calidad del
proyecto desarrollado sea similar en las dos grandes poblaciones de San Bartolomé.

3.- En la medida de lo posible, acercar este proyecto o similares a todos los barrios del
Municipio de San Bartolomé."

Interviene la Sra. Alcaldesa para solicitar que se afiada al apartado resolutivo tercero; "previo
consenso con los comerciantes", y estando todos de acuerdo, la presidencia somete a votacion
la mocién, resultando aprobada por el voto uninime de los concejales presentes.

VOTOS A FAVOR

Dofia Maria Dolores Corujo Berriel, don Alexis Tejera Lemes, dofia M* de los Dolores Femandez
Vega, don Victoriano Antonio Rocfo Romero, doiia Alma Gonzélez Mauri y don Raul de Leén de
Leon.

» Concejales de Coalicién Canaria {CC):
Don David Rocio Pérez. Y dofia Isabel Sosa Corujo.

o Congeiales del Partido Vecinal para el Progreso (PVPS):
Don Esteban Manue! Rodriguez Fernindez y don Emilio Gil Pérez.

o Concejales de Somos Lanzarote (SOMOSLANY).
Doiia Paula Corujo Callero y don Luis Miguel Curbelo Morin,

o Concejal de Canarias Decide: Izquierda Unida Canaria-Los Verdes-Unién del Pueblo-
Alternativa Republi C-LV-UNIDAD DEL PUEBLO-ALTER):

Don Juan Antonio Valencia Naranjo
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rrupacion de Electores
Don Oscar Domingo Pérez Pérez.

® Concejal del Partido de Independientes de Lanzarote (PIL)

Doiia Yésica Pérez Miranda.

» Concejales del Partido Popular (PP);

Don Francisco Cabrera Garcia y don Juan José Rivera Ortega.

SEGUNDQ.- MOCION CON N° 1089/2016 DE 20 DE ENERO, DE REGISTRO DE
ENTRADA EN ESTE AYUNTAMIENTO, PRESENTADA POR EL PORTAVOZ DEL
GRUPO MIXTO, RELATIVA A LA MEJORA DE LOS SERVICIOS A LOS ESTUDIANTES
DEL MUNICIPIO.

Por la presidencia se da ]a palabra a la concejal de Somos Lanzarote, dofia Paula Corujo, quien
defiende la mocién presentada, siendo la que se transcribe a continuacién:

"Siendo conscientes de los limites competenciales pero seguros de que son pocos todos los
esfuerzos que se realicen por un derecho fundamental como es la educacién, debemos tomar un
papel activo para asegurar que el éxito educativo de nuestros ciudadanos y ciudadanas no esté
limitado por falta de oportunidades, en especial en los dificiles momentos econémicos y
laborales que sufre buena parte de Ia poblacién.

Estén en nuestra mano, también a nivel municipal, poner todos los medios posibles para ello.
Con este fin, desde SOMOS LANZAROTE, recogemos en esta mocién una serie de propuestas
fruto de las peticiones y reivindicaciones de estudiantes de este municipio.

Por todo ello, solicitamos que el pleno acuerde; |
-Redefinir los plazos de tramitacién y entrega de las becas y ayudas del Cabildo, con el fin de /7/
que estas sean abonadas durante los primeros meses de cada curso,——— } i

-Que el Ayuntamiento de San Bartolomé realice mejoras en los servicios prestados por las
bibliotecas piblicas del municipio. Algunos de los servicios indispensables en la biblibteca
serdn;

- Adaptaci6n de los horarios de apertura y cierre de las zonas de estudio al calendayio
académico, ampliando durante la época de examenes, incluida la posibilidad de apertura de |
zonas de estudio durante las 24 horas.

- Red inaldmbrica de acceso a internet (wifi) abierta en la Biblioteca de Playa Honda,
carente de este servicio, y ampliacién de la velocidad del servicio wifi con cobertura suficiente
para el nimero de usuarios que habitualmente frecuenten las instalaciones.

-Reestructuracién de los espacios, ampliando las zonas dedicadas al estudio.
- Acondicionamiento de salas de trabajo para grupos.
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- Aumento progresivo del fondo bibliogréfico hasta contar con las obras de referencia y
manuales de las principales ramas académicas, y sobre todo de aquellos estudios que se cursen
en la isla."

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta se somete a votacién la mocién presentada, resultando aprobada por
el voto undnime de los concejales presentes.

VOTQOS A FAVOR

o Concejales del Partido Socialista Canarig-Partido Socialista Obrero Espafiol (PSC-PSOE):
Dofia Marfa Dolores Corujo Berriel, don Alexis Tejera Lemes, dofia M* de los Dolores Fernandez
Vega, don Victoriano Antonio Rocio Romero, dofia Alma Gonzélez Mauri y don Rail de Ledn de
Leén.

o Concejales de Coalicion Canaria (CC):
Don David Rocio Pérez. Y dofia Isabel Sosa Corujo.

» Concejales del Partido Vecinal para el Progreso (PVPS):
Don Esteban Manuel Rodriguez Fernandez y don Emilio Gil Pérez.

e Conceijales de Somos Lanzarote (SOMOSLAN):
Doiia Paula Corujo Callero y don Luis Miguel Curbelo Morin.

e Concejal de Canarias Decide: Izquierda Unida Canaria-Los Verdes-Unién del Pueblo-

Altemativa Republicana (TUC-LV-UNIDAD DEL PUEBLO-ALTER):

Don Juan Antonio Valencia Naranjo

¢ Concejal de Agrupaci6n de Electores Vecinos de San Bartolmé (VSB):
Don Oscar Domingo Pérez Pérez.

e Concejal del Partido de Independientes de Lanzarote (PIL)

Doiia Yésica Pérez Miranda.
o Conccjales del Partido Popular (PP):

Don Francisco Cabrera Garcia y don Juan José Rivera Ortega.

TERCERO.- MOCION CON N° 1089/2016 DE 20 DE ENERO, DE REGISTRO DE
ENTRADA EN ESTE AYUNTAMIENTO, PRESENTADA POR EL PORTAVOZ GRUPO
MIXTO, SOBRE CREACION POR PARTE DE ESTE AYUNTAMIENTO DE UN
PROTOCOLO CONTRA EL ACOSO LABORAL DENTRO DE ESTA INSTITUCION.

Por la presidencia se da la palabra a la concejat de Somos Lanzarote, dofia Paula Corujo, quien
defiende la mocion presentada, siendo la que se transcribe a continuacion:

“El acoso laboral que la Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas y
de orden social, en su articulo 28 describe como toda conducta no deseada relacionada con el
origen racial o étnico, la religion o convicciones, discapacidad, la edad o la orientacion social
de una persona, que lenga como objetivo o consecuencia atentar contra su dignidad y crear un

PLENO ORDINARIO DE FECHA 25 DE ENERO DE 2016.....covctmriscicssensermssisnnss sorsssssssnisssssasns . 18




N

AYUNTAMIENTO DE SAN BARTOLOME
SECRETARIA GENERAL
Piaza Le6n y Castilio, 8
TELEFONOS: 828 52 01 28 - 52 06 57- 58
FAX: 928 52 00 65
LANZAROTE
entorno intimidatorie, humillante u ofensivo, es una problemidtica social en aumento que
implica en las victimas que Ia padecen serios procesos de desvalorizacién personal.

El deterioro de la confianza en s{ mismo Y en sus capacidades profesionales, el desarrollo de la
culpabilidad, ¢f padecimiento de insomnio, ansiedad, estrés, irritabilidad, hipervigilancia, fatiga,
cambios de personalidad, depresién, inseguridad, indecisién, ast como conflictos en el entorno
personal y bajas laborales que el acosador suele aprovechar contra el trabajador, son solo
algunos de los padecimientos a los que se enfrentan algunas victimas en su entorno de trabajo.

Segin la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, "la prevencion del
mobbing es un elemento bésico para mejorar la vida laboral y evitar la exclusién social,
considerando claves la adopcién de medidas en una fase temprana para evitar un entorno de
trabajo destructivo” y subrayan "que las empresas no deberian esperar a recibir las quejas de las
victimas".

El articulo 95.2 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Priblico
tipifica como faltas disciplinarias de cardicter muy grave el acoso laboral, ademés de toda
actuacién que suponga discriminacién por razén de origen racial o émico, religién o
convicciones, discapacidad, edad u orientacion sexual, lengua, opini6n, lugar de nacimiento o
vecindad, sexo o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social, asi como el acoso
moral. Por su parte, la Disposicién Adicional octava recoge el deber de las Administraciones
Piblicas de adoptar medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre
mujeres y hombres.

En el 4mbito europeo son multiples las referencias al acoso en el lugar de trabajo, destacando la
Resolucién del Parlamento Europeo (2001/2339) sobre el acoso moral en el lugar de trabgjo que
recomienda a los poderes publicos de cada pais la necesidad de poner en préactica politi e
prevencién eficaces y definir procedimientos adecuados para solucionar los problémas \que
ocasiona.

Desde SOMOS LANZAROTE consideramos que todas las referencias sefialadas ponen/de
manifiesto la actualidad de esta problemética y la necesidad de trasladar al &mbito 3& la fundjén
publica la necesidad de hacer frente a la misma dotandonos de mecanismos de prevencits

sancion para las conductas de acoso laboral, sean del lipo que sean-evarRis estas s 'pmduzcan\

En aras de asegurar que todos los empleados publicos disfruten de un entorno de trabajo en el

que la dignidad de la persona sea respetada y su salud no se vea afectada, el Ayuntamiento dc\
San Bartolomé deberfa proclamar formalmente, a través de un protocolo de actuadién, su
rechazo a todo tipe de conducta de acoso laboral en todas sus formas o modalidades, sin é}f\ender ”~.ﬁ
a quién sea la victima o acosador ni cual sea su rango jerarquico dentro de la institucién,Este
protocolo permitiria definir las situaciones de acoso y controlar de manera adecuada “los
Supuestos casos que se puedan producir, Con este documento, el Ayuntamiento sb. __;J
comprometeria ademas de manera formal a rechazar toda conducta de acoso iaboral, sin atender

a quién sea la victima o el acosador ni su rango jerirquico, y a establecer una cultura

organizativa con normas y valores para combatir estas situaciones.

Por todo ello, solicitamos:

-Que esta institucion, en aras de asegurar que todos los empleados piiblicos disfruten de un
entorno de trabajo en el que la dignidad de Ia persona sea respetada y su salud no se vea
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afectada, se sume a las administraciones canarias que ya disponen de un protocolo para luchar
contra el acoso laboral que se pueda producir entre los empleados publicos, en todas sus formas
o modalidades, sin atender a quién sea la victima o acosador ni cual sea su rango jerarquico
dentro de la institucién.

-Que se condene cualquier tipo de accidn, conducta o comentario degradante u ofensivo que
pueda causar en el receptor un sentimiento de amenaza, humillacién o intimidacién y, de
producirse, sean calificadas como constitutivas de infraccién disciplinaria, ademés de la
adopcion de medidas correctoras y de proteccién a las victimas, garantizando un entorno laboral
exento de cualquier tipo de acoso. Todo ello con el fin de que estas conductas se eliminen o, en
el peor de los casos, produzcan el menor efecto posible sobre quienes las sufren, ademés de
sancionar a los que las practiquen.

-Que se manifieste el compromiso respecto al establecimiento de una cultura organizativa con
normas y valores contra dicho acoso, declarando como principio bésico el derecho de los
trabajadores publicos a recibir un trato respetuoso y digno.

- Que dicho protocolo se dote de recursos y procedimientos que permiten prevenir, detectar y
erradicar las conductas que supongan un acoso psicolégico en el trabajo desde una perspectiva
esencialmente preventiva y de actuacién en la fase mas precoz, estableciendo medidas de
evaluacién y prevencion de situaciones de acoso laboral, asi como, estrategias de sensibilizacion
y formaci6n en prevencion y resolucién de conflictos."

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta se somete a votacién la mocién presentada, resultando aprobada por
el volo unanime de los concejales presentes.

VOTOS A FAVOR

e Concejales del Partido Sociali :
Doiia Maria Dolores Corujo Berriel, don Alexis Tejera Lemes, dofia M* de tos Dolores Ferndndez
Vega, don Victoriano Antonio Rocio Romero, dofia Alma Gonzélez Mauri y don Ravil de Ledn de
Ledn.

» Concejales de Coalicién Canaria (CC):

Don David Rocio Pérez. Y doiia Isabet Sosa Corujo.

e Concejales del Partido Vecinal para el Progreso (PVPS):
Don Esteban Manuel Rodriguez Fernandez y don Emilio Gil Pérez.

e Concejales de Somos Lanzarote (SOMOSLAN):
Doiia Paula Corujo Callero y don Luis Miguel Curbelo Morin.

e Concejal de Canarias Decide: Izquierda Unida Canaria-L.os Verdes-Unién del Pueblo-
Alternativa Republicana (IUC-LV-UNIDAD DEL PUEBLO-ALTERY:

Don Juan Antonio Valencia Naranjo

e Concejal de Agrupacién de Electores Vecinos de San Bartolmé (VSBY}:

Don Oscar Domingo Pérez Pérez.

o Concejal del Partido de Independientes de Lanzarote {PIL)

Doiia Yésica Pérez Miranda.
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@ Concejales del Partido Popular (PP):

Don Francisco Cabrera Garcia y don Juan José Rivera Ortega.

35
i
3

PARTE DEDI AL CONTROL Y FISCALIZACIO

PRIMERO.- ESPECIAL Y PREVIA DECLARACION DE URGENCIA DE PUNTOS NO
INCLUIDOS EN EL ORDEN DEL DiA,

Por la Alcaldesa-Presidenta se sefiala que se trae en este punto un escrito remitido por la
Asociacién Protectora de Animales y Plantas Sara, relativo a la prohibicién de circos con
animales, siendo ¢l que a continuacién se transcribe, por lo que se somete a votacién la urgencia
del presente asunto, resultando aprobada por unanimidad de los concejales presentes, esto es, 17
concejales de los 17 que componen el niimero legal de miembros de esta Corporacién.

"PETICION DE LA PROHIBICION DE CIRCOS CON ANIMALES

Hace escasos meses, desde nuestra Protectora presentamos esta peticidon en ia
capital de nuestra isla: Arrecife con una recogida de 6.000 firmas de apoyo a la
peticién.

Desearfamos explicarle como los animales de los circos sufren durante toda su vida
por el terrible adiestramiento (las practicas realizadas para que éstos animales lleguen
a realizar sus espectéculos roza la tortura sistematica), el confinamiento extremo al
que son sometidos (viven en jaulas durante toda su vida), los viajes también en jaulas
entre distintas localidades y paises (con el consiguiente estrés que esto les genera) y
la absoluta falta de estimulos naturales propios de sus especies cuando viten en
libertad. Son también mutilados en frecuentes ocasiones privandolos de garra3.y/o

e

colmillos para que no supongan una amenaza. s o,
Art. 4.- "Todo animal perteneciente a una especie salvaje tiene derecho a vivir libre i >
Su propio ambiente natural, terrestre y acuético...” S K

n

Art, 10.- "Ningun animal debe ser explotado para esparcimiento def hom
Tan solo con leer estos dos articulos de la Declaracién Universal de los Rerechos
los Animales (1978) entenderemos el porqué no se deben permilir los \circos con
animales,
De cara a nuestras generaciones futuras no debemos transmitir que los animales son
posesiones para nuestro disfrute, no debemos transmitir como "divertida” una attividad
realizada por un animal explotado y forzado a trabajar que nunca ha elegido esa forma
de vida. No creemos que sea una actividad didactica ni que transmita ningun
positivo.

En Europa son numerosos los paises en los que estan prohibidos los circos con
animales (Bélgica, Holanda, Austria, Suecia..) y en Espafia cada vez son mas las
localidades qué estan modificando sus ordenanzas para prohibirlos. En la actualidad
son casi 200 los municipios que ya tienen regulada dicha prohibicién.

Lanzarote est4 en progreso constante, con una poblacion cada vez mas concienciada
en pro del bienestar y contra el maltrato animal Y con una gran afluencia de turistas
europeos con una mentalidad mas ética y respetuosa hacia los animales.
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Desde luego creemos que el resto de las disciplinas del circo son merecedoras de
todo nuestro respeto, ya que son realizadas por profesionales que han elegido su
forma de vida y que el circo SIN animales es una expresién cultural digna de ser
mantenida y fomentada.
Por todo lo anteriormente expuesto, creemos que es necesario que se lieve a votacién
por parte de la corporacién municipal la prohibicién de instalacién de circos con
animales salvajes en el municipio de San Bartolome.
En Arrecife ya fue aprobado, convirtiéndose en el primer municipio de las Palmas de
Gran Canaria en conseguirio. Deseamos con todas nuestras fuerzas que cada
municipio de nuestra isla se unan a esta prohibicion de maltrato y sigamos avanzando
como isla modelo en la lucha contra el maltrato animal®.

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta se somete a votacién el asunto del presente punto, resultando
aprobado por €l voto unénime de los concejales presentes.

VOTOS A FAVOR

o Conceiales del Partido Socialista Canario-Partido Socialista Obrero E :
Dofia Maria Dolores Corujo Berriel, don Alexis Tejera Lemes, dofia M de los Dolores Fernindez
Vega, don Victoriano Antonio Rocio Romero, dofia Alma Gonzélez Mauri y don Raiil de Leon de
Ledn.

o Concejales de Coalicion Canaria (CC):
Don David Rocio Pérez. Y dofia Isabel Sosa Corujo.

e Concejales del Partido Vecinal para el Progreso (PVPS):
Don Esteban Manuel Rodriguez Femnéndez y don Emilio Gil Pérez.

o Concejales de Somos Lanzarote {(SOMOSLAN):

Doiia Paula Corujo Callero y don Luis Miguel Curbelo Morin.
e Concejal de Canarias Decide: Izquierda Unida Canaria-Los Verdes-Unién del Pueblo-
Alternativa Republicana (TUC-L V-UNIDAD DEL PUEBLO-ALTER):

Don Juan Antonio Valencia Naranjo

e Concejal de Agrupacién de Electores Vecinos de San Bartolmé (VSB):

Don Oscar Domingo Pérez Pérez.
¢ Concejal del Partido de Independientes de Lanzarote (PIL)
Doiia Yésica Pérez Miranda.

e Concejales del Partido Popuiar (PP):

Don Francisco Cabrera Garcfa y don Juan José Rivera Ortega.

SEGUNDO.- DACION DE DECRETOS.
Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta, se sefiala que estdn a disposicion de todos los Concejales, en la

Secretaria General del Ayuntamiento, todas las resoluciones o decretos dictados que han sido
dictados desde el dia de la convocatoria de la anterior sesién plenaria ordinaria, de los cuales se
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ofrece una relacién resumen y que se adjunta al expediente de este Pleno, todo ello, en
cumplimiento del articulo 42 del ROF.

TERCERO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

Previa la venia de la Presidencia, formula ruegos y preguntas la concejal de Somos Lanzarote,
dofia Paula Corujo Callero, el concejal del Partido Canarias Decide: IU-LV-UP-ALTER, don
Juan Antonio Valencia Naranjo, el concejal de la Agrupacién Electoral Vecinos de San
Bartolomé, don Oscar Pérez Pérez, y el concejal del Partido Vecinal para el Progreso, don
Esteban Manuel Rodriguez Ferndndez.

® Ruegos y preguntas formuladas por el concejal del Partido Canarias Decide: TU-LV-UP-
ALTER, don Juan Antonio Valencia Naranjo;

Preguntas:

- En relacién al viaje a Marrakech, en caso de que los hubiera ;quién o quiénes fueron los
responsables municipales que fueron? (Se ha generado alguna carga econdémica al
Ayuntamiento en este viaje a Marrakech?

- Referente al Centro Deportivo de Playa Honda, ;Qué férmula de gestion se tiene prevista para
su puesta en marcha una vez finalizadas las obras?

- En cuanto a los carteles de Parking en calle Piedras Negras, ;se realizé el informe por parte de

la Policfa Local? En caso afirmativo, ;qué se dice en el mismo?

Se reitera pregunta realizada en el pleno del mes de diciembre ¢Por cuanto tiempo, cuantos
metros cuadrados y cudnto se ha pagado por la ocupaci6n de la via piblica en las siguientes
calles: Calle Arrecife, calle Piedras Negras y calle Pared de Canto? o~ K_-HR‘"
- En relacién al presupuesto municipal 2016, pregunta a la Sra. Alcaldesa ;s necesaria
celebracién de un Pleno para aprobar o rechazar las enmiendas o reclamaciones al |presu k
municipal de 2016 y su aprobacién definitiva? o '. =
y al Sr. Secretario pregunta, jpuede informar a este Pleno su parecer sobre si se estd actuan o
conforme a la legislacion vigente en este asunto? \

._\x

- En cuanto a la Calle Mayor de Playa Honda, ;se ha tomado alguna decisién en relation a la LY
posibilidad de diferenciar de forma clara la parte peatonal de la parte por donde pélgan los
vehiculos con Ia finalidad de que sean claras para los nifios y nifias? \
¢Se ha realizado un estudio que evaltie los espacios publicos, en especial los deportivis y
culturales, donde instalar los desfibriladores necesarios, con objeto de incrementar la seguri ]
sanitaria en €] municipio? . R
(Se ha dotado a los vehiculos de la Policia Local y Proteccién Civil de los desfibriladores
necesarios, con objeto de incrementar la seguridad sanitaria en el municipio?

Se ha puesto en marcha la realizacién de los cursos de formacion necesarios del personal
competente, en cumplimiento del DECRETO 157/2015, de 18 de junio, que aprueba el
Reglamento por el que se reguia la utilizacién de desfibriladores semiautomaticos y autométicos
extemos por los primeros intervinientes en la Comunidad Auténorma de Canarias?
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- En relacién a las obras en la calle Arrecife, Piedras Negras y Pared de Canto, se reitera
pregunta realizada en el pleno del mes de diciembre; ;se ha autorizado a alguna empresa de la
zona a la colocacién de dichos carteles? En caso afirmativo ;jcontradice este permiso la actual
normativa (art. 3 de la Ordenanza nimero 24 reguladora de la licencia de vados) del
Ayuntamiento de San Bartolomé? ;Se han pagado las tasas correspondientes por dicha reserva
de aparcamientos?.

El resto de ruegos y preguntas formuladas por los concejales de la oposicién no fueron grabadas
debido a un fallo en el sistema de grabacién y no consta tampoco su presentacién por escrito,
por lo que no pueden hacerse constar en acta.

La Alcaldesa-Presidenta concluye agradeciendo a todos los ruegos efectuados ya que serin
tenidos en cuenta para mejorar los servicios.

Y sin otros asuntos que tratar en el orden del dia, se levanta la sesién por la Sra. Alcaldesa-
Presidenta de la Corporacién, dofia Marfa Dolores Corujo Berriel, si las diecipueve horas y
cincuenta minutos, def dia expresado en el encabezamiento, de la que
Acta, de todo lo cual doy fe. /

Ve, B°. / L
A ESA;PRESIDE. k
(Art. 31.)/d) de la hey 7/2015 dg
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